15. Hodnoceni predskolniho ditéte v procesu jeho vyvoje; evaluace SVP PV

EVALUACE
= ocenéni produktu, prace, toho, co jsme vytvorili
= proces pribéiného vyhodnocovani vzdéldvacich €innosti, realizovany uvnitf MS, ma
nékolik fazi, které na sebe navazuji a opakuji se
- vyhodnocujeme co je dobré, s ¢im je potfeba néco udélat, jak pracovat dal, co zménit; jak
vyuzijeme to, co je pozitivni
-vSe hodnotime ve vztahu k ditéti

FAZE EVALUACE

1. faze — NALEZENI PROBLEMU
- pojmenovani problému; nékdo nas upozorni (Skola); vyzZddame si zpétnou vazbu
- pomoci mlzZe analyza podminek skoly (vychazi z RVP — jsou brany jako kritérium)

2. faze — MOTIVACE
- védomi, Ze mam problém, ktery chci resit, vim o nedostatku, o né¢em, o ¢em tusim, Ze
by to bylo mozné délat jinak, kvalitnéji
- muUZe byt vnitini (jd to chci resit) a vnéjsi (jd to musim resit)
- jak motivovat ucitelky k tomu, aby ten problém pfijaly (bohuzel nékdo nechce slyset, ze
déla chybu) -> poslat na prednasku, dalsi vzdélavani; doporucit knihu; hledat spoleéné
cesty; pozorovani — podivat se k nékomu, kdo to umi

3. faze — SBER A ZPRACOVANI INFORMACI

- zjistit si o problému co nejvice informaci, faktli a poznatkl, stanovit kritéria, metody,
rozdélit ukoly, diskutovat

- ke sbéru informaci slouZi: analyza dokumentd MS, tiidy, SWOT analyza; anketa; diskuze;
dokumentace o détech, ucitelich; dotaznik; hospitace i vzdjemné hospitace; hodnoceni
prace ucitelek feditelkou; informace na pedagogickych poradach; kontrola;
brainstorming; pozorovani; rozhovor; zpétna vazba; rozbor vlastniho videa; prace se
vzpominkami lidi; prace s ramcovymi cili

4. faze — REALIZACE
- vybér optimalniho feseni; domluvit se na zplsobu realizace

5. faze — KONTROLA
- Zjistime, zda je reseni, které jsme zvolili funkéni

OBLASTI EVALUACE - co bychom méli pfi evaluaci sledovat

CiLE — zda je naplfiujeme

PODMINKY VZDELAVANI - jakd je jejich kvalita

PROCES VZDELAVANI — zpGsob zpracovani a realizace obsahu vzdélavani (integrované bloky)
PRACI PEDAGOGU — véetné jejich sebereflexe

VYSLEDKY VZDELAVANI



CiLE VZDELAVANI

sledujeme, jestli cile, zaméry nebo vystupy jsou v souladu s RVP PV

jestli se neuchylujeme ze sméru, ktery jsme si vytycili v cilovych kategoriich
zvaZzujeme, jestli jsou nase cile stale aktualni

sledujeme naplfiovani obecnych cilt

kontrolujeme, je-li nase nabidka v souladu s cili dil¢imi

KLICOVE KOMPETENCE

sledujeme individudlni pokroky jednotlivych déti, hleddme cesty, jak ditéti pomoci
jsou-li u ditéte napliovany vSechny oblasti klicovych kompetenci z RVP PV

jak se nam dafi naplriovat dil¢i kompetence v rdmci jednotlivych IB

jestli se ndm dafi naplfiovat vystupy, které jsme si sami nadefinovali

OBSAH VZDELAVANI

sledujeme, je-li obsah vzdélavani v souladu s obsahovou nabidkou RVP PV

ma-li obsah vzdélavani koncepci

jsou-li témata détem srozumitelnd, blizka a smysluplna

je-li obsahova stranka tvorena v souladu se stanovenymi cili, zaméry nebo vystupy
Skoly a prabézné k nim sméfujeme

zamyslime se nad tim, jak jsou jednotlivé bloky charakterizovany v SVP a je-li pro nas

jejich charakteristika funkéni

INTERAKCE UCITELE A DIiTETE

sledujeme funkénost pravidel vytvorenych spolu s détmi; je-li nase komunikace
s ditétem empaticka a efektivni

kontrolujeme svou interakce s ditétem

pracujeme pribézné se zpétnou vazbou od ditéte

poskytujeme détem zpétnou vazbu na jejich chovani

POUZiIVANE METODY A FORMY VZDELAVANI

kontrolujeme, jsou-li vSechny metody odpovidajici vékovym zvlastnostem a
potfebam déti

porovnavame uzivané metody a ¢innosti s doporu¢enim RVP PV

zjistujeme, které metody maji u déti nejvétsi uspéch

vyzadujeme si zpétnou vazbu k probéhlym ¢innostem od déti, rodi¢d a dalSich
Ucastnika

hledame inspiraci v literature, vzdélavani, u kolegyn ...

PODMINKY VZDELAVANI

definujeme si pravdivé podminky Skoly a porovnavame je s podminkami z RVP PV
hledame rizikové oblasti nasich podminek
inspirujeme se jinymi MS

OTAZKY EVALUACE

skutec¢né evaluujeme nebo pouze hodnotime?
neohrozZujeme evaluaci zaméstnance?
neni nase evaluace formalni a skute¢né nam pomaha s rozvojem?



VYSLEDKY VZDELAVANI

- nejedna se o hodnoceni ditéte a jeho vykonu ve vztahu k dané normé, ani o
porovnavani jednotlivych déti a jejich vykonl mezi sebou

- je nezbytné sledovat rozvoj a osobni vzdélavaci pokroky u kazdého ditéte zvlast a
dllezité informace dokumentovat

- pedagog ma prlibéiné sledovat a vyhodnocovat individudlni rozvoj a ucebni pokroky
kazdého jednotlivého ditéte

- je nutné, aby pisemné zdaznamy byly povazovany za divérné a aby byly pfistupné
pouze pedagoglm, pfip. rodi¢lim.

Evaluace probiha na drovni Skoly, na urovni tfidy a jako autoevaluace. Provadi ji feditelka,
pedagogicky sbor, jednotlivé uditelky. Aby byla evaluace funkéni, je potfeba informace sbirat,

zpracovavat a vyuZivat pravidelné a systematicky.

V SVP méa byt popsan systém evaluace, resp. program vnitini evaluace $koly. Ma popisovat
pravidla, podle nichZ bude $kola postupovat. Pedagogové by si méli stanovit:

- predmét evaluace — CO budou sledovat (urcit kritéria, indikdtor)
- techniky evaluace — JAKOU METODOU budou vyhodnocovat (dotaznik, rozhovor,
anketa)
- Casovy plan — TERMIN (radéji stied roku — pak je to evaluace; na konci roku by to bylo
hodnoceni)
- ODPOVEDNOST pedagogli — kdo bude za co zodpovédny (p. feditelka — vypracuje
nebo deleguje na zaméstnance, ale kontroluje)



